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                                R  O  M  Â  N  I  A                                   Nesecret 

           MINISTERUL AFACERILOR INTERNE                                                                                Târgovişte  

                                                                             Nr. 143724/08.10.2021     

INSPECTORATUL DE  POLIŢIE  JUDEŢEAN 

                             DAMBOVITA             

               SERVICIUL RESURSE UMANE 

 OPERATOR DATE CU CARACTER PERSONAL 
                                               
                                         A P R O B  

                                                 POSTARE PE SITE-UL INSTITUŢIEI  

                                                                    SI LA AVIZIER 

                                                                                                        P/INSPECTOR  ŞEF                                                                                                                    

 

 
                   Propun sa aprobati 

P. SEF SERVICIUL RESURSE UMANE 

  

 

A N U N Ţ 

 

În atenția agenților de poliție înscriși la concursurile de încadrare directă 

organizate în vederea ocupării a 3 posturi (ofițeri) de specialitate/în vederea reducerii 

deficitului în unitățile Poliției Române, din cadrul I.P.J. Dâmbovița - Serviciului de 

Pregătire Profesională, specialitățile instrucția tragerii, educație fizică și 

autoapărare și instrucția tragerii și conducere auto în regim prioritar și 

defensiv 
 

 
EVALUAREA PSIHOLOGICĂ a agenților de poliție care au transmis în perioada 23 

septembrie – 05 octombrie 2021 cereri de înscriere pentru concursurile de încadrare directă organizate în 

vederea ocupării a 3 posturi (ofițeri) de specialitate/în vederea reducerii deficitului în unitățile Poliției 

Române, din cadrul I.P.J. Dâmbovița - Serviciului de Pregătire Profesională, specialitățile instrucția 

tragerii, educație fizică și autoapărare și instrucția tragerii și conducere auto în regim prioritar și defensiv, 

se va desfășura în data de 11.10.2021, ora 10:30 la Universitatea „Valahia” din Târgoviște, strada 

Aleea Sinaia 13 (lângă Dedeman), sala 002, corp A, parter, astfel: 

 

 

LUNI, 11.10.2021, orele 10.30 
 

NR CRT COD IDENTIFICARE Observatii 

1.  DB-SPP-SIT-01  

2.  DB-SPP-SCA-08  

3.  DB-SPP-SCA-10  

4.  DB-SPP-SEF-24  

5.  DB-SPP-SEF-30  

6.  DB-SPP-SEF-41  

7.  DB-SPP-SIT-43  

8.  DB-SPP-SEF-48  
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9.  DB-SPP-SEF-45  

10.  DB-SPP-SCA-52  

11.  DB-SPP-SEF-58  

12.  DB-SPP-SEF-82  

13.  DB-SPP-SCA-94  

14.  DB-SPP-SCA-97  

15.  DB-SPP-SCA-106  

16.  DB-SPP-SCA-113  

17.  DB-SPP-SCA-116  

18.  DB-SPP-SCA-120  

19.  DB-SPP-SIT-138 (DB-SPP-SCA-143)  

20.  DB-SPP-SIT-139  

21.  DB-SPP-SIT-141  

22.  DB-SPP-SEF-167(DB-SPP-SCA-170)  

23.  DB-SPP-SCA-169  

24.  DB-SPP-SCA-189  

25.  DB-SPP-SCA-198  

26.  DB-SPP-SCA-200  

 
Candidații trebuie să se prezinte cu 30 minute înaintea începerii probei și trebuie să aibă asupra 

lor cartea de identitate și pix/stilou cu pastă/cerneală de culoare albastră și mască de protecție, în 

conformitate cu legislația în vigoare. Nu se admit pixuri/stilouri care permit ștergerea și rescrierea. 

Atenţie! Candidații trebuie să se prezinte în data, ora şi locul în care au fost planificați pentru 

susţinerea testării psihologice şi nu vor putea solicita o reprogramare. 

Evaluarea psihologică se finalizează prin emiterea unui aviz psihologic de tipul „apt/inapt. 

Eventualele contestații cu privire la avizul psihologic de inaptitudine vor fi primite la Serviciul de 

Resurse Umane din cadrul I.P.J. Dâmbovița,  în termen de 3 zile lucrătoare de la luarea la cunoştinţă de 

către candidați a rezultatului, urmând a fi înaintate, de îndată, Centrului de Psihosociologie al Ministerului 

Afacerilor Interne în vederea soluționării acestora, conform prevederilor legale în vigoare. 

 

Candidaţii pentru care a fost emis un aviz psihologic (apt/inapt), aflat în perioada de 

valabilitate de 6 luni, ca urmare a evaluării psihologice pe care au susţinut-o pentru acelaşi scop, 

respectiv în cadrul altor proceduri de concurs, prin modalitatea trecerii în corpul ofiţerilor a agenţilor de 

poliţie, nu pot participa la o nouă evaluare, potrivit prevederilor incidente. 

Pentru aceştia se va solicita, unitatilor emitente, verificarea în baza de date şi emiterea unui 

duplicat al avizului valabil, care va fi valorificat în procedura de concurs, la validarea candidaturilor. 

ATENTIE! Astfel, candidații(agenti de politie) depun, cel mai târziu până în ziua în care au 

fost planificați pentru susținerea evaluării psihologice, o declaratie în care atestă faptul că au fost 

testați anterior pentru acelaşi scop, respectiv în cadrul altor proceduri de concurs, prin modalitatea 

trecerii în corpul ofiţerilor a agenţilor de poliţie, astfel încât structura de resurse umane care a 

gestionat recrutarea respectivă să depună la dosarul de recrutare extrase/copii/duplicate/adeverințe 

care sa ateste avizul obținut. 

Candidaţii înscrişi la concursurile concursurile organizate la nivelul Inspectoratului General al 

Poliției Române pentru ocuparea unor posturi de ofițeri de poliție, cu personal recrutat din sursă externă, a 

căror probă scrisă va avea loc la data de 06.11.2021 şi care nu se regăsesc în prezenta planificare, vor fi 

planificaţi pentru o dată ulterioară, ce va fi comunicată pe aceeaşi cale, în timp util. 

 

În incinta locului de testare se vor respecta următoarele reguli privind prevenirea și răspândirea 

noului tip de coronavirus – SARS-COV-2, astfel:  
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1. Purtarea, în mod obligatoriu, cu acoperirea nasului și a gurii, a măștii de protecție respiratorie. 

Candidatul se va asigura, de asemenea, că are o mască de protecție de rezervă. Purtatul măștii este 

obligatoriu pe întreaga durată în care candidatul se află în incinta unității în care se desfășoară examinarea;  

2. Nu se admite accesul în incinta cu măști de bumbac sau alte materiale textile. Viziera nu 

dispensează de purtatul măștii;  

3. Prezentarea chestionarului anexat, completat cu excepția secțiunilor Temperatură și 

Data/Semnătură. 

4. Utilizarea termoscanerului existent la punctul de control acces. Dacă temperatura înregistrată 

depăşește 37,3 C, candidatului nu i se va permite accesul în unitate. 

 5. Respectarea circuitelor de deplasare și a tuturor regulilor de distanțare socială. 

Atenţie!!! Nu este permis accesul cu telefonul mobil în sala de examinare! 

 

       Relaţii suplimentare se pot obţine la Serviciul Resurse Umane din cadrul Inspectoratului de 

Poliţie al Județului Dambovita la nr. de tel. 0245/207200, int. 20112, 20113, 20110. 

 

 

 

 
Întocmit, 

SECRETAR COMISIE DE RECTRUTARE 
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CHESTIONAR PENTRU EVALUAREA RISCULUI 

DE IMBOLNĂVIRE CU COVID-19 

 

 

 

NUME, PRENUME ............................................................................................... 

 

TEMPERATURA LA INTRARE ÎN UNITATE ......................... (grade Celsius) 

 

1. Ati prezentat un debut brusc a cel puțin unuia dintre simptome : tuse, febră, durere în 

gât, scurtarea respirației (creșterea frecvenței respiratorii)? 

    

 

2. Ați avut o călătorie internațională în ultimele 14 zile? 

    

 

3. Sunteți o persoană care locuiește în aceeași gospodărie cu un pacient cu COVID-19 

în ultimele 14 zile? 

    

 

4. Ați avut contact fizic direct cu un caz COVID-19 (ex. strângere de mână neurmată de 

igiena mâinilor) în ultimele 14 zile? 

    

 

5. Ați avut contact neprotejat cu secreții infecțioase ale unui caz de COVID-19 (ex. în 

timpul tusei, atingerea unor batiste cu mâna neprotejată de mănușă) în ultimele 14 zile? 

    

 

6. Ați avut contact față în față cu un caz de COVID-19 la o distanță mai mică de 2m și 

pe o durată de peste 15 min în ultimele 14 zile? 

    

 

7. Ați fost în aceeași încăpere cu un caz COVID-19, timp de minim 15 min și la o 

distanță mai mică de 2m, în ultimele 14 zile? 

    

 

8. Sunteți o persoană care acordă îngrijire directă unui pacient cu COVID-19? 

    

 

9. Ati avut contact în avion cu un caz de COVID-19 și ați stat pe unul din cele 2 rânduri 

în orice direcție față de un caz în ultimele 14 zile? 

    

 

10. Ați călătorit împreună cu o persoană cunoscută cu COVID-19 sau ați acordat 

îngrijire în avion unei persoane cunoscute cu COVID-19 în ultimele 14 zile? 

    

 

 

 

Data ...............................      Semnătura ............................. 
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