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INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN DAMBOVIIA
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Postarea pe Internet, Intranet si
afisarea la sediul inspectoratului
1. INSPECTOR SEF

APROB
PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS

ANUNT

Tn conformitate cu prevederile art. 9 alin. (2), art. 273 lit. ¢, art. 27°" alin. (1) si art. 27%°
din Legea nr. 360/2002, privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
art. IV alin. (1) si (2) din O.U.G. nr. 34/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum i pentru modificarea si completarea unor acte normative, ale Ordinului
M.A.I. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdtile de politie ale
Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Notei-Raport nr.
435854/08.08.2023, aprobata de conducerea M.A.l. si ale Adresei 1.G.P.R. — D.M.R.U. nr.
435991/52/10.08.2023.

Inspectoratul de Politie Judetean Dambovita, cu sediul in municipiul Targoviste, b-dul
Regele Carol I, nr. 64, judetul Dambovita, organizeaza,

CONCURS:

Sectiunea | — POSTURILE SCOASE LA CONCURS

Pentru ocuparea a 2 posturi vacante de ofiter de politie, specialitatea ordine publica,
existente la nivelul I.P.J. Dambovita, in cadrul Politiei Municipiului Moreni si Sectiei 12 Politie
Rurald Tartdsestl, cu personal recrutat din sursd interna, prin trecerea in corpul ofiterilor a
agentilor de politie care Indeplinesc conditiile legale.

Posturile sunt prevazute la urmatoarele pozitii din statul de organizare a unitatii:



POLITIA MUNICIPIULUI MORENI
Ofiter 1V, pozitia 469

SECTIA 12 POLITIE RURALA TARTASESTI
Ofiter 1, pozitia 1001

Sectiunea a I1-a — Conditii de participare

Pot participa la concurs/examen, candidatii care indeplinesc cumulativ urmatoarele
conditii:
a) este declarat «apt» la evaluarea psihologica organizata in acest scop;
b) nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare;
c) nu este pus la dispozitie ori suspendat din functie in conditiile art. 27”21 alin. (2) sau art.
27725 lit. a), b) si h) din Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si
completarile ulterioare;
d) a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluari anuale de serviciu.
e) are studii corespunzitoare cerintelor postului pentru care candideaza, respectiv:

- studii superioare de lunga durata, cu diploma de licenta sau echivalenta
sau
- studii universitare de licentd, ciclul | de studii universitare (in sistem Bologna)
absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
f) sa detina permis de conducere, categoria «B»:
g) detinerea/ obtinerea autorizatiei de acces la informatii clasificate nivel ’secret”;
h) detinerea/ obtinerea avizului de organ de cercetare al politiei judiciare;
1) detinerea/ obtinerea avizului de politist rutier;

Atentie! — Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditiile de participare la concurs,
prevazute in prezentul anunt.

Sectiunea a ll1-a — Requli privind inscrierea la concurs

Inscrierea se realizeazi, in perioada 11.08-25.08.2023 (pe data de 25.08.2023 doar
pana la orele 16:00), online la adresa de e-mail resurseumane@db.politiaromana.ro

Cererile de inscriere insotite de documentatia solicitatd transmise dupa data de
25.08.2023, orele 16:00, nu vor fi luate Tn considerare.

Cu ocazia Tnscrierii, candidatii trebuie sa opteze pentru ambele posturi, mentionand
specialitatea si pozitiile (ex. Va rog sa-mi aprobati inscrierea la concursul organizat de
Inspectoratul de Politie Judetean Dambovita, in vederea incadrarii unuia din posturile de ofiter
de politie din specialitatea ordine publicd, prevaizute la pozitiile 469, 1001), urmand ca
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repartizarea pe posturi a candidatilor declarati ,,admis” sa se faca in ordinea descrescétoare a
notelor finale obtinute, pe baza de optiune.

Requli privind transmiterea documentelor necesare inscrierii, mentionate mai sus:
- documentele care necesita a fi completate (Ex. cererea de inscriere, declaratii, etc.) vor fi printate
de catre candidat, completate olograf, datate si semnate, iar ulterior scanate in format pdf si
transmise in format electronic pe adresa de e-mail resurseumane@db.politiaromana.ro
- fiecare document va fi scanat si salvat intr-un fisier pdf separat, denumirea fisierului fiind
compusa din numele candidatului si continutul fisierului (exemplu: Popescu loan-act identitate,
Popescu loan-cerere inscriere, etc.);
- toate documentele vor fi scanate in format pdf, candidatii urmand a verifica inaintea transmiterii,
continutul fisierului pdf scanat, respectiv faptul cd acesta este scanat integral (corespunde cu
documentul original Ex: diploma de licenta este scanata fata verso) si este lizil,
- toate documentele mentionate mai sus vor fi transmise in format electronic printr-un singur e-
mail (ca atasamente la e-mail), marimea totala a tuturor documentelor transmise de catre candidat
(fisierele pdf atasate e-mailului) pentru Tnscriere la concurs nu trebuie sa depaseasca 25 MB;
- e-mailul transmis de cétre candidat va avea subiect (titlu) de urmatoare forma: grad (optional)
nume, prenume, candidat, continutul e-mailului si concursul la care se inscrie (Ex: Candidatul
/Agent de politie Popescu loan-Dosar de recrutare inscriere concurs investigarea criminalitatii
economice).

Atentie! Documentele transmise de catre candidat vor fi printate si prezentate comisiei de
concurs pentru activitatea de validare/invalidare a candidaturilor. La concurs pot participa numai
candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de recrutare, conditiile de ocupare
prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de recrutare sunt complete, corect
intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de concurs. Candidatii poarta intreaga
raspundere pentru transmiterea dosarelor de recrutare incomplete sau incorect intocmite.

in urmitoarea zi lucritoare, ulterioari depunerii cererii de inscriere insotiti de
documentatia aferenta, candidatilor li se va transmite un e-mail de la aceeasi adresa,
respectiv resurseumane@db.politiaromana.ro, precizandu-se numarul de inregistrare si
codul atribuit candidatului.

in situatia in care candidatul nu primeste confirmare in termenul previizut mai sus,
acesta se poate adresa Serviciului Resurse Umane la nr. de tel 0245.207.200 int. 20111, iar in
cazul in care situatia nu s-a solutionat, are posibilitatea de a se prezenta fizic la Serviciul
Resurse Umane cu sediul in municipiul Targoviste, b-dul Regele Carol I, nr. 64, judetul
Dambovita, in vederea clarificarii.

ATENTIE! Se recomandi tuturor candidatilor si evite inscrierea la alte concursuri
organizate de Politia Romana, la aceeasi dati, intrucat testele scrise se vor desfiasura
concomitent.

Inscrierea candidatilor se va face pe baza de cerere de inscriere, conform Anexei nr. 2,
si a documentelor, Tn volum complet, specificate in anunt, ce vor fi scanate in format PDF si
transmise impreuna la adresa de e-mail resurseumane@db.politiaromana.ro.
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Atentie! Este interzisa inscrierea prin fax, prin postd, inclusiv posta militara sau prin orice
alte mijloace decat prin e-mail, astfel ca nu vor fi luate in considerare.

Documentele necesare Tnscrierii:

a) cererea de inscriere (Anexa nr. 2) si CV (Anexa nr. 3);

b) copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de cerintele
postului (diploma de licenta si suplimentul/foaia matricold),

(Se vor accepta adeveringele de studii numai daca aceste documente sunt in termenul de
valabilitate, respectiv 12 luni de la finalizarea studiilor. Termenul de valabilitate al
adeverintei de studii se calculeaza de la data finalizarii studiilor, nu la data eliberarii
adeverintei de catre institutia de invatamant),

(Agentii de politie care au absolvit studii superioare in alte state vor prezenta documentele
echivalate de Centrul National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul
Ministerului Educatiei Nationale)

C) copie a actului de identitate;

d) copii ale certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, ale
certificatului de casatorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti privind starea
civila;

e) declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare (Anexa nr. 3);

f) copie a permisului de conducere, categoria ”B”;

g) candidatii din unitatile care nu sunt in competenta de numire a sefului Inspectoratului de
Politie Judetean Dambovita, pe langd documentele sus-mentionate, vor transmite la
inscriere si o adeverintd emisa de structura de resurse umane a unititii in care este
incadrat agentul de politie dupd data publicirii prezentului anunt, din care sa reiasi
mentiunile precizate la art. 27745 lit. b), c) si d) din Legea nr. 360/2002 privind Statutul
politistului, cu modificarile si completarile ulterioare (din cuprinsul adeverintei trebuie sa
reiasd urmatoarele: 1)agentul de politie nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare;
2)acesta nu este pus la dispozitie ori suspendat din functie in conditiile art. 2721 alin. (2)

sau ale art. 27725 lit. a), b) si h) din Legea nr. 360/2002; 3) cel in cauza a obtinut
calificativul de cel putin ,,Bine” la ultimele doua evaluari anuale de serviciu).

Adeverinta este necesard doar candidatilor care sunt incadrati in unitati deservite de
alte structuri de resurse umane decat Serviciul Resurse Umane din Inspectoratul de Politie
Judetean Dambovita.

ATENTIE! CANDIDATII CARE NU TRANSMIT, LA INSCRIERE, TOATE
DOCUMENTELE MAI SUS MENTIONATE NU VOR FI INSCRISI LA CONCURS.

Atentie! Dupad data limita de inscriere, respectiv data de 25.08.2023, orele 16:00, nu vor
mai fi luate in considerare documente necesare complezarii dosarului de condidat.

Atentie! Candidatul declarat admis va prezenta documentele in original, in vederea
certificarii pentru conformitate cu originalul a copiilor documentelor transmise la inscriere,
documente care vor fi semnate de catre persoana desemnata si de citre candidat. Originalul
documentelor prezentate se restituie candidatului dupa certificarea copiilor.



In situatia in care candidatul declarat admis nu prezinti toate documentele solicitate
si/sau nu prezintda documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor
si/sau in situatia in care se constatd cd documentele prezentate nu sunt autentice, prevederile
art. 571 alin. (5) din Anexa 3 la OMAI nr. 140/2016 se aplica in mod corespunzitor, respectiv
Tn cazul neindeplinirii acestei conditii, oferta de ocupare a postului se face candidatului clasat
pe urmatorul loc, in ordinea descrescitoare a notelor obtinute.

Sectiunea a-1VV-a — Reguli privind examinarea psihologica

Evaluarea psihologica a candidatilor se va realiza pana la data de 04.09.2023.

In ceea ce priveste examinarea psihologici, mentiondm ca data, ora, locul si celelalte detalii
vor fi stabilite ulterior in functie de numarul de candidati si vor fi comunicate prin postare pe
pagina de Internet a Inspectoratului de Politie Judetean Dambovita, www.db.politiaromana.ro,
Sectiunea cariera - Posturi scoase la concurs (adresa
http://www.db.politiaromana.ro/ro/cariera/posturi-scoase-la-concurs) si pe pagina de Intrapol a
Politiei Romane.

Atentie! Candidatii nu vor fi anuntati personal cu privire la data, ora si locul unde se va
organiza testarea psihologica, fiind obligati sa se informeze prin verificarea permanenta
a paginilor de Internet indicate mai sus.

Atentie! Candidatii trebuie sa se prezinte in ziua, data, ora si locul in care au fost
planificati pentru sustinerea testarii psihologice si U vor putea solicita o reprogramare.

Listele candidatilor declarati ,,apt” si ,,inapt” psihologic vor fi postate pe pagina de
Internet a Inspectoratului de Politie Judetean Dambovita, www.db.politiaromana.ro, Sectiunea
carierd — Posturi scoase la concurs (adresa http://www.db.politiaromana.ro/ ro/cariera/posturi-
scoase-la-concurs) si pe pagina de Intrapol a Politiei Romane.

Candidatii declarati ,,inapt” psihologic nu vor fi programati la concurs, candidaturile
acestora urmand a fi respinse ca urmare a neindeplinirii conditiilor legale.

Listele candidaturilor validate/invalidate vor fi publicate, la data de 12.09.2023, pe
pagina de Internet a Inspectoratului de Politie Judetean Dambovita, www.db.politiaromana.ro,
Sectiunea cariera — Posturi scoase la concurs (adresa http://www.db.politiaromana.ro/
ro/cariera/posturi-scoase-la-concurs) si pe pagina de Intrapol a Politiei Romane.

La concurs pot participa numai candidatii ale caror dosare de recrutare sunt
complete si corect intocmite.

Orice alte modificari in calendarul desfasurarii concursului vor fi aduse la cunostinta
candidatilor prin postarea unui anunt pe pagina de Internet a Inspectoratului de Politie Judetean
Dambovita, www.db.politiaromana.ro, Sectiunea cariera — Posturi scoase la concurs (adresa
http://www.db.politiaromana.ro/ ro/cariera/posturi-scoase-la-concurs) sau pe pagina de Intrapol a
Politiei Roméne.

Sectiunea a-V-a — Desfasurarea concursului (proba de concurs)
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» Testscris - rezolvarea unui test grila.

Acesta va consta in susfinerea unui test grila, elaborat de catre Comisia Centrala de Concurs
din cadrul I.G.P.R. din tematica si bibliografia recomandate (Anexa nr. 1), avand ca scop
verificarea  cunostintelor necesare  indeplinirii  atribugtiilor  postului, care va fi
Tnregistrat/supravegheat video si va avea loc la data de 16.09.2023.

Numarul de subiecte va fi stabilit de Comisia Centrala de concurs.

Durata de rezolvare a testului este de 3 ore.

Aprecierea rezultatelor probei de concurs se face cu note de la 1 la 10.

Nota de promovare este minimum nota 7,00. Candidatii care nu au obtinut minimum nota
7,00 vor fi declarati ,,respins”.

Ora si locul unde se va desfasura proba scrisa se vor stabili, in functie de numarul
candidatilor, si se vor comunica acestora prin postarea unui anung ulterior pe pagina de Internet a
Inspectoratului de Politie Judetean Dambovita, www.db.politiaromana.ro, Sectiunea cariera —
Posturi scoase la concurs (adresa http://www.db.politiaromana.ro/ro/cariera/posturi-scoase-la-
concurs), precum si pe pagina de Intrapol a Politiei Romane.

Rezultatul la proba test scris se poate contesta o singurad data in termen de 24 de ore de la
afisare,  iar  contestatile se depun pe adresa de  e-malil, respectiv
resurseumane@db.politiaromana.ro.

Eventualele contestatii se solutioneaza de catre comisia constituitd in acest scop, in
termenul legal.

Nota acordata dupa solutionarea contestatiei la proba scrisa este definitiva.

Candidatii pot contesta numai notele la propriile lucrari.

Admiterea/respingerea contestatiei se va comunica prin postare pe pagina de Internet
a Inspectoratului de Politie Judetean Dambovita, www.db.politiaromana.ro, Sectiunea cariera —
Posturi scoase la concurs (adresa http://www.db.politiaromana.ro/ ro/cariera/posturi-scoase-la-
concurs), precum si pe pagina de Intrapol a Politiei Romane.

Sectiunea a-Vl-a — Precizari privind rezultatele finale ale concursului si exercitarea
optiunilor de catre candidati

Nota finala reprezintd nota obtinuta la proba test scris.

Sunt declarati ,,admis” candidatii care au obtinut nota finala cea mai mare, dintre
candidatii Inscrisi, In limita posturilor scoase la concurs.

In situatia in care intre doi sau mai multi candidati existd egalitate la proba scrisa,
departajarea candidatilor in vederea declararii ,,admis” sau ,,respins” la concurs se realizeaza pe
baza rezultatelor obtinute in urma sustinerii unui interviu structurat pe subiecte profesionale,
elaborate din tematica si bibliografia recomandate.

In eventualitatea sustinerii interviului de departajare, tabelul nominal cu rezultatele finale
obtinute se va afisa prin postare pe pagina de Internet a Inspectoratului de Politie Judetean
Dambovita, www.db.politiaromana.ro, Sectiunea cariera — Posturi scoase la concurs (adresa
http://www.db.politiaromana.ro/ ro/cariera/posturi-scoase-la-concurs), precum si pe pagina de
Intrapol a Politiei Romane.
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Atentie! Candidatii declarati "respins" la concursul organizat pentru ocuparea unui post vacant nu
pot ocupa, in baza notei finale obfinute la respectivul concurs, alte posturi vacante in aceeasi
unitate sau in alte unitati.

Agentilor de politie declarati ,,admis™ la concurs si care indeplinesc conditiile legale pentru
trecerea 1n corpul ofiterilor de politie, li se vor acorda grade profesionale conform prevederilor
Legii 360/2002, privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare.

Neobtinerea avizelor/autorizatiilor speciale pentru exercitarea atributiilor, ulterior
numirii in functie, duce la eliberarea din functie si punerea la dispozitie a politistului, n
conditiile legii, portrivit art. 57%alin. (6) din Anexa 3 la OMAI 140/2016.

Candidatii declarati ,,Admis” sunt incadrati in functii in conditiile art. 22, alin. (4) din
Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare.

Sectiunea a-V1l-a — Reguli privind buna organizare si desfasurare a concursului

- Prininscrierea la acest concurs, candidatii 1si manifesta implicit acordul cu privire la conditiile
si modul de organizare si desfasurare a concursului;

- Candidatii sunt rugati sa citeasca cu atentie anunful si s respecte organizarea stabilitd cu
privire la toate etapele concursului: inscrierea, depunerea dosarului Th volum complet si
sustinerea probelor de concurs;

- Dupa verificarea corectitudinii intocmirii dosarelor de recrutare a candidatilor, comisia de
concurs intocmeste lista finald a candidatilor a caror candidatura a fost validata sau invalidata,
pe care o publica printr-un anunt;

- Se impune verificarea permanenta §i atenta a paginii de Internet a Inspectoratului de Politie
Judetean Dambovita, www.db.politiaromana.ro, Sectiunea cariera — Posturi scoase la concurs
(adresa http://www.db.politiaromana.ro/ ro/cariera/posturi-scoase-la-concurs), precum si a
paginii de Intrapol a Politiei Romane, intrucat comunicarea informatiilor ulterioare referitoare
la concurs se va realiza doar in aceasta modalitate. In perioada concursului, pe paginile de
Internet/Intrapol se vor posta informatii privind mai multe concursuri, situatie in care este
necesara verificarea atentd a tuturor anunfurilor postate, astfel Incat sa se evite omiterea ludrii
la cunostinta de catre candidati a unor informatii legate de concurs;

- La proba concursului candidatii se vor prezenta in {inutd adecvata si vor prezenta actul de
identitate;

- In cadrul probei scrise, candidatii vor avea asupra lor doar documentul de identitate si
pix/stilou de culoare albastra (nu vor avea voie cu materiale documentare, dictionare, notite,
insemnari, precum §i cu orice alte mijloace de calcul sau de comunicare). Nu se admit pixuri/
stilouri care permit stergerea si rescrierea. Fraudele, precum si tentativa de savarsire a acestora
se sanctioneaza prin eliminarea din concurs a candidatului/ candidatilor in cauza;

- Fisa postului scos la concurs poate fi consultatd de catre candidati, in urma unei solicitari
scrise, cu respectarea prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

- In perioada 11.08 — 25.08.2023 - Tinscrierea online, la adresa de e-mail:
resurseumane@db.politiaromana.ro
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pana la 04.09.2023 — evaluarea psihologica a candidatilor,

pana la data de 06.09.2023 centralizarea rezultatelor la evaluarea psihologica;
pana la data de 08.09.2023 — activitatea de validare/invalidare a candidaturilor
pana la data de 12.09.2023 - publicarea anuntului de validare/invalidare a
candidaturilor;

pana la data de 14.09.2023 - publicarea anuntului de planificare a candidaturilor la
proba scrisd,

16.09.2023 — desfasurarea probei scrise;

16.09.2023 — publicarea rezultatelor la proba scrisa;

17.09.2023 — depunerea contestatiilor la proba scrisa. Nu se va depasi termenul de
24 de ore de la afisarea rezultatelor.

18 —19.09.2023 — Rezolvarea contestatiilor si publicarea rezultatelor finale.

MEMBRI:

SECRETAR:



