ROMANIA Nr.84081 din 15.09.2022
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN DAMBOVIIA

APROB
POSTARE INTRAPOL SI
PE SITE-UL INSTITUTIEI

P/INSPECTOR SEF

ANUNT

Tn atentia candidatilor care au sustinut proba scrisa, in data de 03.09.2022, la
concursul organizat pentru ocuparea a 35 posturilor vacante- specialitatea ordine
publica, prin incadrare directa din sursa externi, organizat de Inspectoratul de
Politie Judetean Dambovita, in vederea sustinerii interviului de departajare,
structurat pe subiecte profesionale, pentru declararea candidatilor admis/respins

Candidatii enumerati mai jos, vor participa, Tn vederea sustinerii INTERVIULUI
STRUCTURAT PE SUBIECTE PROFESIONALE, pentru departajare, la data de 16.09.2022
incepand cu ora 09.00, la Centrul de Analiza si Prevenire a Criminalitatii, situat pe Bulevardul Mircea
cel Batran nr.12 (zona fostului magazin Muntenia), astfel:

Nr. Crt. Codul de identificare Nota obtinuta Observatii
1. DB-OP-75 7.45 -
2. DB-OP-159 7.45 -
3. DB-OP-147 7.45
4. DB-OP-324 7.45
5. DB-OP-124 7.45 -

Candidatii vor sustine interviul de departajare din tematica si bibliografia de concurs, stabilite
pentru proba scrisa, in spatiile destinate sustinerii interviului din incinta Centrului de Analiza si
Prevenire a Criminalitatii Dambovita, situat pe Bulevardul Mircea cel Batran nr.12 (in spatele fostului
magazin Muntenia), sala de concurs nr. 3 (sala de conferinte) si sala de asteptare.

Candidatii nominalizati se vor prezenta la sediul Centrului de Analiza si Prevenire a
Criminalitatii Dambovita (in spatele fostului magazin Muntenia), 16.09.2022, incepand cu ora 09.00,
accesul in spatiile destinate sustinerii interviului fiind permis pana la cel mult ora 09.15.

Candidatilor care nu sunt prezenti la ora 09.15 in sala, nu li se va mai permite accesul si vor fi
declarati ,,neprezentat”, indiferent daca se afla sau nu in incinta insitutiei unde se sustine proba de
interviu.

Accesul candidatilor in spatiile destinate sustinerii interviului structurat pe subiecte profesionale
(sala de asteptare/sala de concurs) se realizeaza dupa verificarea identitatii prin prezentarea de catre
acestia a unui document de identitate valabil, respectiv carte de identitate, permis de conducere sau
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pasaport.In lipsa unui astfel de document, candidatilor nu li va permite accesul in spatiile destinate
sustinerii interviului, urmand a fi declarati ,,neprezentat”. Atat in sala de asteptare, cat si pe parcursul
desfasurarii interviului, candidatii vor avea asupra lor doar documentuul de identitate valabil (carte de
identitate, permis de conducere sau pasaport) si pix/stilou de culoare albastra.

De asemena, nu se permite accesul in sala de asteptare/concurs cu telefon mobil, casti audio,
precum si cu orice alte mijloace electronice de comunicare cu exteriorul sau care permit conectarea la
internet (exemplu ceasuri SmartWatch).

Constituie fraude specifice probei scrise urmatoarele:

a) copiatul in orice forma;
b) orice metoda sau mijloc prin care se inlesneste transmiterea de informatii intre candidati;
c) utilizarea oricaror mijloace de comunicare.

Fraudele, precum si tentativa de savarsire a acestora, se sanctioneaza, prin eliminarea din concurs
a candidatului in cauza.

In intervalul 09.15-09.30 se va desfasura instructajul candidatilor, dupa care candidatii sunt
invitati in sala de asteptare, urmand ca la ora 10.00 sa inceapa activitatea de desfasurare a interviurilor
de dapartajare.

Proba de interviu structurat pe subiecte profesionale, de departajare, se inregistreaza audio/video,
inclusiv in sala de asteptare.

Interviul se sustine in vederea repartizarii candidatilor, astfel ca va fi declarat 4dmis”candidatul
care a obtinut nota cea mai mare, indiferent de aceasta, in limita numarului de posturi pentru care se
sustine interviul de departajare.Intrucat interviul de departajare nu reprezinta proba de concurs, potrivit
art.41 alin (4) din Anexa nr. 3 la OMAI 140/2016, acesta nu este supus contestarii.

De asemenea, rezultatele la interviul de departajare nu se comunica pe loc, ci dupa evaluarea
tuturor candidatilor, in aceeasi modalitate in care s-a realizat comunicarea rezultatelor la proba de
concurs, astfel ca rezultatele la proba interviu pentru departajare, se vor afisa pe pagina de internet
http://dbpolitiaromana.ro/, Sectiune Cariera — Posturi scoase la concurs.

COMISIA DE CONCURS
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