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COMISIA DE RECRUTARE
	N E S E C R E T
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Nr. 143​​​​​___ din 24.09.2021
Ex. unic



     APROB
               
                                                                          Postare pe Internet/Intrapol/Afișare la avizier

P. ŞEFUL INSPECTORATULUI
                            A P R O B

PREȘEDINTELE  COMISIEI  DE CONCURS
A  N  U  N  Ţ

În conformitate cu prevederile art. 9 alin. (3) şi alin. (5) din Legea nr. 360/2002 privind Statutul polițistului și ale Ordinului M.A.I. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane în unitățile de poliţie ale Ministerului Afacerilor Interne, ambele cu modificările şi completările ulterioare şi cu Nota-Raport nr. 230771/08.09.2021;
Se revine la anunțul nr. 143371 din data de 23.09.2021 prin care a fost scos la concurs un post vacant de  ofițer de poliție, existent în statul de organizare al I.P.J. Dâmbovița, specialitatea ,,implementare proiecte”, prin încadrare directă din sursă externă a unor specialiști cu studii corespunzătoare cerințelor postului și care îndeplinesc condițiile legale, după cum urmează :
- ofițer specialist I – prevăzut la poziția 38 din statul de organizare, în cadrul Serviciului Cabinet.

La Secţiunea a II - a – Condiţii de participare – prevederile cuprinse la lit. p) (condiţii de participare a candidaţilor din sursă externă), respectiv lit. g) (condiţii de participare a agenţilor de poliţie), se completează, în acord cu fişele posturilor scoase la concurs, astfel încât acestea vor avea următorul conţinut:

p) să deţină certificat de competenţă lingvistică/atestat/autorizaţie (valabil/ă) – cunoscător nivel minim B1 conform Cadrului European de Referinţă în domeniul Limbilor Străine – doar limba engleză, cu excepţia absolvenţilor de studii universitare cu diplomă de licenţă sau echivalent în domeniul limbii engleze.

g) să deţină certificat de competenţă lingvistică/atestat/autorizaţie (valabil/ă) – cunoscător nivel minim B1 conform Cadrului European de Referinţă în domeniul Limbilor Străine – doar limba engleză, cu excepţia absolvenţilor de studii universitare cu diplomă de licenţă sau echivalent în domeniul limbii engleze.

De asemenea, la secţiunea privind conţinutul dosarului de recrutare, la lit. f) (condiţii de participare a candidaţilor din sursă externă), respectiv lit. d) (condiţii de participare a agenţilor de poliţie), se completează, astfel încât acestea vor avea următorul conţinut:

f) copie certificat competenţă lingvistică/atestat/autorizaţie (valabil/ă) – cunoscător nivel minim B1 conform Cadrului European de Referinţă în domeniul Limbilor Străine – limba engleză, cu excepţia absolvenţilor de studii universitare cu diplomă de licenţă sau echivalent în domeniul limbii engleze.

d) copie certificat competenţă lingvistică/atestat/autorizaţie (valabil/ă) – cunoscător nivel minim B1 conform Cadrului European de Referinţă în domeniul Limbilor Străine – limba engleză, cu excepţia absolvenţilor de studii universitare cu diplomă de licenţă sau echivalent în domeniul limbii engleze.
Celelalte prevederi ale anunțul nr. 143371 din data de 23.09.2021 RĂMÂN NESCHIMBATE.
Pentru mai multe detalii, vizualizează anunțul la linkul de mai jos:

ANUNȚ - revenire la anunțul privind scoaterea la concurs a unui număr de 40 posturi vacante de ofițer de poliție, specialitatea „implementare proiecte” din cadrul Poliției Române, prin încadrare directă din sursă externă, a persoanelor cu studii corespunzătoare cerințelor postului şi care îndeplinesc condițiile legale
COMISIA DE RECRUTARE
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