ROMANIA NESECRET
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE Nr. 286870 din 30.04.2025
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN DAMBOVITA Ex. unic
SERVICIUL RESURSE UMANE

APROB
Postare pe pagina de
INTERNET a I.P.J. Dambovita
SEFUL INSPECTORATULUI

ANUNT

Inspectoratul de Politie Judetean Dambovita, prin intermediul Serviciului Resurse Umane,
desfisoara activitatea de recrutare si selectie a candidatilor pentru participarea la concursurile de
admitere la institutiile de invatamant din structura Ministerului Apararii Nationale si la
Academia Nationali de Informatii ,, Mihai Viteazul”, care pregitesc personal pentru nevoile
Ministerului Afacerilor Interne — sesiunea iunie — august 2025

Inspectoratul de Politie Judetean Dambovita recruteaza candidati pentru:

A. Invdatamdantul superior (ofiteri)-studii universitare de licentd, invatimant cu frecventd

a. concursul de admitere la institutiile de invatamdnt superior ale M.Ap.N., pe locurile M.A.1
- UNIVERSITATEA NATIONALA DE APARARE “CAROL I” - BUCURESTI
- ACADEMIA FORTELOR TERESTRE ,NICOLAE BALCESCU” — SIBIU
- ACADEMIA TEHNICA MILITARA “FERDINAND I” BUCURESTI
- INSTITUTUL MEDICO — MILITAR- UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI
FARMACIE “CAROL DAVILA” BUCURESTI
-ACADEMIA FORTELOR AERIENE “HENRI COANDA” BRASOV
- ACADEMIA NAVALA ,MIRCEA CEL BATRAN” — CONSTANTA

b. concursul de admitere la ACADEMIA NATIONALA DE INFORMATII ,, Mihai Viteazul - BUCURESTI, pe
locurile M.ALL

B. Invatamdntul postliceal (maistri militari)- invitimant cu frecventd; durata studiilor 2 ani

» concursul de admitere la scolile postliceale din cadrul M.Ap.N., pe locurile M.A.1.
- SCOALA MILITARA DE MAISTRI MILITARI SI SUBOFITERI A FORTELOR TERESTRE
»BASARAB I” PITESTI
- SCOALA MILITARA DE MAISTRI MILITARI SI SUBOFITERI PENTRU COMUNICATII,
TEHNOLOGIA INFORMATIEI SI APARARE CIBERNETICA — SIBIU
-SCOALA MILITARA DE MAISTRI MILITARI SI SUBOFITERI A FORTELOR AERIENE
“TRAIAN VUIA” BOBOC
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- SCOALA MILITARA DE MAISTRI MILITARI A FORTELOR NAVALE ,AMIRAL ION
MURGESCU” CONSTANTA

- SCOALA MILITARA DE MAISTRI MILITARI $I SUBOFITERI DE LOGISTICA
”"GHEORGHE LAZAR” CHITILA

C. Invatamantul postliceal (subofiteri)-invitimant cu frecventd; durata studiilor:1 an

-- SCOALA MILITARA DE MAISTRI MILITARI SI SUBOFITERI A FORTELOR TERESTRE
»BASARAB I” PITESTI

- SCOALA MILITARA DE MAISTRI MILITARI SI SUBOFITERI PENTRU COMUNICATII,
TEHNOLOGIA INFORMATIEI SI APARARE CIBERNETICA — SIBIU

-SCOALA MILITARA DE MAISTRI MILITARI SI SUBOFITERI A FORTELOR AERIENE
“TRAIAN VUIA” BOBOC

- SCOALA MILITARA DE MAISTRI MILITARI SI SUBOFITERI DE LOGISTICA
”GHEORGHE LAZAR” CHITILA

Numarul de locuri in institutiile de invatamant ale M.Ap.N.si S.R.I care pregatesc personal
pentru M.A.I pentru anul scolar/universitar 2025 — 2026 se regasesc in Anexa nr. 1 (Dispozitia directorului
general al DGMRU nr.11/11884 din 25.04.2025 ) .

Atentie!— Modificarile, completarile, revenirile cu privire la conditiile de recrutare la
institutiile de invatamdnt din structura Ministerului Apararii Nationale si la Academia Nationala de
Informatii ,, Mihai Viteazul”, care pregatesc personal pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne,
sesiunea iunie — august 2025 , vor fi aduse la cunostinta candidatilor doar prin postare pe site-ul
unitatii.

De asemenea, candidatii sunt obligati sa se informeze individual cu privire la planificarea la
testarea psihologica si examinarea medicala pe site-ul unitditii.

Tnscrierea candidatilor se realizeaza exclusiv online, pana la data de 18.05.2025, inclusiv in
zilele de sambata si duminica, prin transmiterea in format electronic la adresa de e-mail
admitere@db.politiaromana.ro, a urmatoarelor documente:

-cererea tip de inscriere, prevazuta la anexa nr. 2, completata de catre candidat in mod
lizibil (scrisa de méani), semnata si datata;

- consimtamantul privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar, prevazut in anexa

nr. 3.

Dupa inregistrarea cererii de inscriere, candidatilor li se va comunica (in maxim o zi lucratoare
de la inregistrare) de catre lucratorii din cadrul Serviciului Resurse Umane, la adresa de e-mail indicata
n cerere, codul unic de identificare ce va folosit pe intreaga procedura de concurs.

Dosarele de recrutare, in volum complet, pentru examenul de admitere pentru institutiile de
invatamant superiorale M.Ap.N. si S.R.I, precum si pentru unitafile de invatamant postliceal ale
M.Ap.N. se depun de candidati pana la data de 03.06.2025 (orele 13.00), inclusiv in zilele de sambata si
duminica, la sediul Inspectoratului de Politie Judetean Dambovita, dupa cum urmeaza:

- Luni - Vineri intre orele 09.00 -13.00;

- Sdmbata- 10.05.2025 si Duminica — 25.05.2025, intre orele 09.00-12.00.

Data limiti pentru completarea dosarelor de recrutare cu fisd medicala si aviz psihologic
pentru candiatii inscrisi la institutiile de invatamant superior ale M.Ap.N. si S.R.I, precum si pentru
unitdatile de invagamdnt postliceal ale M.Ap.N. este 03 iunie 2025.

Locurile sunt comune pentru femei si barbati. Recrutarea candidatilor se realizeaza in raport de
locul de domiciliu/resedinta inscris in cartea de identitate.

Candidatii la Academia Nationala de Informatii ,,Mihai Viteazul” trebuie sa
indeplineasca, cumulativ, urmatoarele conditii legale si criterii specifice de recrutare:
1. sa aiba cetatenia romana si domiciliul in Romania;
2. sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;
3. sd aiba capacitate deplina de exercitiu;
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4. sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic (indeplinirea conditiei se
constatd de structurile de specialitate ale M.A.l, printr-o examinare medicala si evaluare
psihologica, potrivit reglementarilor specifice in domeniu);

5. sa aiba varsta de minimum 18 ani impliniti sau sa ii implineasca in cursul anului in care
participa la concursul de admitere;

6. sa fie absolventi de liceu cu diplomd de bacalaureat sau sd prezinte adeverinta care atesta
ca au sustinut/ vor sustine examenul de bacalaureat in sesiunea iunie 2025;

7. sa aiba un comportament corespunzator principiilor care guverneaza profesia de politist;

8. sd nu aiba antecedente penale, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;

9. sa nu fie in curs de urmarire penala ori de judecata pentru savarsirea de infractiuni;

10. sd nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau sa nu le fi incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

11. sd nu fi desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;

12. sd nu aiba tatuaje ori elemente ornamentale, de orice naturd, aplicate, inserate sau
implantate pe fatd si/sau gat, precum si in alte zone ale capului sau tatuaje ori elemente
ornamentale prezente pe alte zone ale corpului care sd reprezinte sau sa semnifice simboluri,
mesaje, sloganuri sau reprezentari de natura sd incite la violentd, urd sau discriminare ori sd aiba
conotatii politice, fasciste, legionare, rasiste sau xenofobe;

13. sa fi obtinut la purtare, in perioada studiilor liceale, media de cel putin 9,00, cu exceptia
candidatilor care au absolvit institutii de invatamant de nivel liceal in state membre ale Uniunii
Europene in care nu se evalueaza prin notd/punctaj/calificativ purtarea elevului;

14. sa nu fi fost exmatriculati pentru abateri disciplinare dintr-o institutie de invatamant;

15. accepta cd activitatile didactice se desfdsoara in regim cazarmat, cu posibilitatea de
deplasare in oras, in timpul saptamanii, in intervalul 16.00 - 22.00, in functie de programul
activitatilor didactice si, atunci cand este cazul, de alte restrictii impuse de autoritatile
guvernamentale;

16. accepta ca pot parasi campusul universitar pentru deplasare la domiciliu doar in anumite
perioade aprobate;

17. au parcurs procesul de selectie desfasurat de cétre institutia beneficiara din cadrul
sistemului de aparare, ordine publica si securitate nationald pe ale carei locuri alege sa candideze
si au fost declarati APT pentru participarea la concursul de admitere;

18. 1isi exprima acordul ca, dupa finalizarea programului de studii universitare de licenta in
cadrul Academiei Nationale de Informatii ,,Mihai Viteazul”, sd incheie un angajament ca va
lucra in cadrul Ministerului Afacerilor Interne, pentru o perioadd de 10 ani de la data nasterii
raporturilor de serviciu;

19. accepta, in situatia in care vor fi declarati ADMIS, interzicerea ori restrangerea exercitarii
unor drepturi si libertati cetdtenesti, conform dispozitiilor din legislatia in vigoare;

20. accepta efectuarea de verificari asupra activititii si comportamentului lor, precum si
verificarile de securitate prevazute de Hotardrea Guvernului nr. 585/2002 pentru aprobarea
Standardelor nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romdnia, cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru determinarea eventualelor elemente de incompatibilitate privind
accesul la informatii clasificate, respectiv accepta faptul ca vor fi inmatriculati doar candidatii
declarati ADMIS care obtin autorizatia de acces la informatii clasificate pana la data de 30
septembrie 2025;

21. 1n situatia in care candidatii au mai urmat o forma de pregatire similara, cu suportarea
cheltuielilor de la bugetul de stat, in conformitate cu art. 35 alin. (7), alin. (8) lit. a), b) si alin.
(9) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare,
achita contravaloarea serviciilor de scolarizare de care au beneficiat anterior cu finantare de la
bugetul de stat. Incasarea sumei reprezentind contravaloarea serviciilor de scolarizare se
realizeazd de catre institutia de invatamant superior de stat care a asigurat scolarizarea. Cu
ocazia inmatricularii in cadrul Academiei Nationale de Informatii ,,Mihai Viteazul”, candidatii
vor prezenta dovada cd au efectuat integral sau efectueaza in rate plata serviciilor de scolarizare.
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Pentru a participa la concursul de admitere n institutii de invagimdnt superior ale M.Ap.N
si unitati de invatamdnt postliceal ale M.Ap.N, candidatii trebuie sd Indeplineasca cumulativ
urmatoarele conditii legale si criterii specifice de recrutare:

1. saaiba cetatenia romana si domiciliul in Romania;

2. sa cunoasca limba romana, scris 1 vorbit;

3. sd aiba capacitate deplind de exercitiu;

4. sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic (indeplinirea conditiei se
constatd de structurile de specialitate ale M.A.I, printr-o examinare medicala si evaluare
psihologica, potrivit reglementarilor specifice in domeniu);

5. sa aiba varsta de minimum 18 ani implini{i sau sa ii implineasca in cursul anului in care
participa la concursul de admitere;

6. sa indeplineasca conditiile referitoare la varsta, asa cum acestea sunt stabilite prin
normele aplicabile fiecarei institutii de Tnvatamant;

7. sa fie absolventi de liceu cu diploma de bacalaureat sau sa prezinte adeverintd care atesta
ca au sustinut/ vor sustine examenul de bacalaureat in sesiunea iunie 2025;

8. sa aiba un comportament corespunzator principiilor care guverneaza profesia de politist;

9. sdnu aiba antecedente penale, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;

10. sd nu fie 1n curs de urmarire penald ori de judecatad pentru savarsirea de infractiuni;

11. sa nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau sa nu le fi incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

12. sd nu fi desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;

13. sd nu aibd tatuaje ori elemente ornamentale, de orice natura, aplicate, inserate sau
implantate pe fatd si/sau gat, precum si in alte zone ale capului sau tatuaje ori elemente
ornamentale prezente pe alte zone ale corpului care sd reprezinte sau sd semnifice simboluri,
mesaje, sloganuri sau reprezentari de natura sa incite la violenta, ura sau discriminare ori sa aiba
conotatii politice, fasciste, legionare, rasiste sau xenofobe;

14. sa fi obtinut la purtare, in perioada studiilor liceale, media de cel putin 9,00, cu exceptia
candidatilor care au absolvit institutii de invatamant de nivel liceal in state membre ale Uniunii
Europene in care nu se evalueaza prin notd/punctaj/calificativ purtarea elevului;

15. sa nu fi fost exmatriculati pentru abateri disciplinare dintr-o institutie de invatamant;

16. nu trebuie sd aiba calitatea de membru al vreunui partid politic sau organizatii cu caracter
politic odata declarati ADMIS.

Pentru a participa la concursul de admitere n institutii de invatimdant superior ale M.Ap.N,
candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele criterii specifice de recrutare:

1. sa aiba varsta de pana la 27 de ani impliniti in anul participarii la concursul de admitere,
conform prevederilor art. 8 alin. (1) din Dispozitia — cadru a directorului general al Directiei
Generale Management Resurse Umane nr. 11/17953 din 06.05.2019 privind recrutarea
candidatilor pentru admiterea in institutiile de invatdmant care pregdtesc personal pentru nevoile
Ministerului Afacerilor Interne, cu modificérile si completarile ulterioare;

2. sa fie absolventi ai Invatamantului liceal cu diploma de bacalaureat sau sa facd dovada
promovarii examenului de bacalaureat pana la data concursului de admitere;

3. sa nu fi parcurs, in Intregime sau partial, un program de studii universitare de licentd cu
finantare de la bugetul de stat, iar in cazul in care a parcurs un astfel de program de studii, sa
mentioneze in cererea de Inscriere despre aceasta, urmand ca pana la data inmatricularii sa faca
dovada ca a achitat/achita contravaloarea serviciilor de scolarizare de care a beneficiat anterior
cu finantare de la bugetul de stat;

Pentru a participa la concursul de admitere in unitditi de invatamdnt postliceal ale M.Ap.N,
candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele criterii specifice de recrutare:
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1. sd aiba varsta de pand la 27 de ani Tmpliniti in anul participarii la concursul de admitere,
conform prevederilor art. 8 alin. (1) din Dispozitia — cadru a directorului general al Directiei
Generale Management Resurse Umane nr. 11/17953 din 06.05.2019 privind recrutarea
candidatilor pentru admiterea in institutiile de invatdmant care pregatesc personal pentru nevoile
Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. sa fie absolventi ai invatamantului liceal, militar sau civil, cu diploma de bacalaureat sau
sa faca dovada promovarii examenului de bacalaureat pana la data concursului de admitere.

Candidatilor care nu indeplinesc conditiile legale si criteriile specifice stabilite de actele
normative in vigoare nu li se mai intocmesc dosare de recrutare.

DOSARUL DE RECRUTARE:

Dosarele pentru candidatii la Academia Nationalid de Informatii .,Mihai Viteazul”, trebuie
sa cuprinda urmatoarele acte si documente:

1. cererea de inscriere, completata dupa modelul stabilit in Anexa nr.1;

2. cererea tip de participare la concursul de admitere, adresatd Rectorului Academiei Nationale de
Informatii ,,Mihai Viteazul”, al carei model este prevazut in Metodologia de organizare si desfasurare a
concursului de admitere la studiile universitare de licensa din Academia Nationala de Informatii ,, Mihai
Viteazul”, postata pe site-ul institutiei de invatamant superior, sau la prezentul anun{ —Anexa nr.3.

3. consimtamant extras cazier judiciar, Anexa nr. 2;

4. declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii condifiilor de recrutare, completatd dupa
modelul stabilit in Anexa nr. 4;

5. C.V. model Europass, Anexa nr. 9;

6. copie a diplomei de bacalaureat si a foii matricole aferenta (candidatilor promotiei 2025 vor
aduce adeverintad de la unitatea scolara din care sa reiasa ca este inscris la sustinerea examenului de
bacalaureat sesiunea 2025, conform prevederilor art. 6 alin. (1) lit. f) si alin. (3) din Anexa nr. 2 la
Ordinul ministrului afacerilor interne. nr. 140/2016, cu modificarile si completarile ulterioare,

7. dovada echivalarii acestor studii de catre Centrul National de Recunoastere si Echivalare a
Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale, in conditiile legii, in situatia in care candidatii
au absolvit anterior studii liceale n institutii de invatamant preuniversitar acreditate din strainatate,
conform Metodologiei de organizare si desfasurare a concursului de admitere la studii universitare de
licenta din Academia Nationald de Informatii ,,Mihai Viteazul”,

8. copii ale actului de identitate, carnetului de muncé/certificatului stagiu de cotizare si/sau altor
documente doveditoare care si ateste vechimea in munca si, daca este cazul, ale livretului militar;

9.copii ale certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, ale certificatului
de casatorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecdtoresti privind starea civild si ale hotararilor
judecatoresti privind reabilitarea;

10. tabelul nominal cu rudele candidatului si sotul/sotia candidatului (Anexa nr. 7);

11. autobiografia candidatului, Anexa nr.8;

12. extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar;

13. o fotografie color 9x12 cm;

14. adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie, Anexa nr.5, completata de medicul de
familie (fatd) si verso ( completatd de medicul din cadrul Centrului Medical Judetean Dambovita —
transmisa de catre unitatea de recrutare);

15. consimgamantul informat (Anexa nr.6 ) si fisa medicala-tip de incadrare in M.A.1;

16. avizul psihologic;

17. dovada achitarii taxei de inscriere, in valoare de 250 lei, prin virament bancar, Th contul

RO35TREZ70120F330500XXXX, CF 4204267, deschis la Trezoreria Sector 1 Bucuresti,

beneficiar UM 0418 Bucuresti, cu mentiunea Taxa inscriere licentd pentru numele si

prenumele candidatului sau, dupa caz, adeverinta din care sa rezulte ca sunt indeplinite conditiile
de exceptare de la plata taxei (situatiile acceptate pentru scutirea de la plata taxei de Tnscriere sunt
prevazute 1n Metodologia de organizare §i desfagurare a concursului de admitere la studiile
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universitare de licensa din Academia Nationala de Informatii ,,Mihai Viteazul” din 28.02.2025,
postata pe site-ul institutiei de invatamant superior);

18. copie permis de conducere (daca se detine)

19. un dosar plic.

Candidatii la Academia Nationalid de Informatii ..,Mihai Viteazul” mentioneazi in cererea de
inscriere si facultatea si specializarea pentru care opteaza.

Suplimentar, candidatii la Academia Nationala de Informatii ,,Mihai Viteazul”, care au dosarele
de recrutare corect si complet intocmite (si care au promovat probele eliminatorii efectuate la institutia
beneficiara) exprima ONLINE optiunea de a participa la concursul de admitere organizat de institutia
de invatamant superior prin completarea cererii-tip adresata rectorului Academiei.

Formularul, se completeazd, se scaneaza in format PDF si se transmite la adresa de e-mail
admiterefi2025@animv.ro - Facultatea de Informatii, specializarea Operatiuni de Intelligence, respectiv
la adresa e-mail admiterefsi2025@animv.ro - Facultatea de Studii de Intelligence, specializarea Studii
de Securitate si Informatii, in intervalul 03.06.2025 - 03.07.2025.

Dosarele pentru candidatii la institutiile/unititile de invatamant ale M.Ap.N, trebuie sa
cuprinda urmatoarele acte si documente:

1. cererea de inscriere, completata dupa modelul stabilit in Anexanr 1 ;

2. declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare, completata dupa
modelul stabilit in Anexa nr. 4;

3. Consimtamant extras cazier judiciar, Anexa nr.2;

4. C.V. model Europass, Anexa 9 ;

5. copie a diplomei de bacalaureat si a foii matricole aferente (candidatilor promotiei 2025 vor
aduce adeverintad de la unitatea scolara din care sa reiasa ca este inscris la sustinerea examenului de
bacalaureat sesiunea 2025, conform prevederilor art. 6 alin. (1) lit. f) si alin. (3) din Anexa nr. 2 la
Ordinul ministrului afacerilor interne. nr. 140/2016, cu modificarile si completarile ulterioare,

6. dovada echivalarii acestor studii de catre Centrul National de Recunoastere si Echivalare a
Diplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Nationale, in conditiile legii, Tn situatia in care candidatii
au absolvit anterior studii liceale in institutii de invatamant preuniversitar acreditate din strainatate,
conform Metodologiei de organizare si desfasurare a concursului de admitere in institutiile MApN

7. copii ale actului de identitate, carnetului de muncé/certificatului stagiu de cotizare si/sau altor
documente doveditoare care si ateste vechimea in munca si, daca este cazul, ale livretului militar;

8. copii ale certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, ale certificatului
de casatorie, precum si, dupa caz, ale hotdrarilor judecatoresti privind starea civila sau ale hotararilor
judecatoresti privind reabilitarea;

9. tabelul nominal cu rudele candidatului si sotul/sotia candidatului (Anexa nr.7);

10. autobiografia, Anexa nr.8;

11. extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar;

12. o fotografie color 9x12 cm;

13. adeverinta medicald eliberatd de medicul de familie, Anexa nr.5, completatd de medicul de
familie (fatd) si verso ( completatd de medicul din cadrul Centrului Medical Judetean Dambovita—
transmisa de catre unitatea de recrutare);

14. consimtamantul informat (Anexa nr.6 ) si fisa medicala-tip de incadrare in M.A.1;

15. avizul psihologic;

16. copie permis de conducere (daca se detine)

17. un dosar plic.

Suplimentar, candidatii la institugiile/unitatile de invagamdnt ale M.Ap.N care au dosarele de
recrutare corect si complet intocmite (si care au promovat probele eliminatorii efectuate la institutia
beneficiard) parcurg procedura de inscriere stabilitd in regulamentele/metodologiile intocmite de
institutiile de invatdmant superior/unitatile de invatdmant postliceal ale M. Ap.N.

Candidatii pot opta pentru una sau mai multe institutii de invitamant superior sau scoli
postliceale, in masura in care graficele/calendarele concursurilor de admitere realizate de catre
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institutiile organizatoare permit participarea la probele de concurs, caz n care se constituie dosare
distincte corespondente numirului de optiuni. In cazul acestor candidati fisa medicali si
rezultatul evaluarii_psihologice se depun Tn_dosarele de recrutare in_copii_certificate pentru
conformitate cu originalele de catre personalul care a realizat recrutarea.

Candidatii au obligatia de a urmari informatiile cu privire la modul de organizare si
desfisurare a concursurilor de admitere pe site-urile oficiale ale M.A.l si ale institutiilor de
invatamant.

Activitatea de recrutare, selectie si de sustinere a probei de verificare a cunostintelor inceteaza
(candidatii sunt eliminati din concurs in oricare etapa a acestuia) in urmatoarele situatii:
- nu depun in termenul-limita stabilit dosarul de recrutare in volum complet;
- incearca sau fraudeaza, prin orice mijloace, activitatea de recrutare si selectie;
- nu indeplinesc in mod cumulativ conditiile si criteriile de admitere.
In cazul in care situatiile de mai sus sunt descoperite dupa incheierea admiterii, candidatul
respectiv pierde locul obtinut prin concurs indiferent de anul de scolarizare in care se afla.

EVALUAREA PSTHOLOGICA SI EXAMINAREA MEDICALA

Evaluarea psihologica a candidatilor se realizeaza de catre specialisti din cadrul Centrului de
Psihosociologie al M.A.l, conform unei planificari intocmite de catre Serviciul Resurse Umane si
postata pe site-ul Inspectoratului Judetean de Politie Dambovita (db.politiaromana.ro , sectiune Carierd
— Admitere 2025). Pentru candidatii care nu au promovat testarea psihologica, activitatea de recrutare
inceteaza.

Candidatii sunt obligafi sa se informeze individual cu privire la planificarea la testarea
psihologica pe site-ul unitdatii.

Examinarea_medicali se cfectueaza doar de catre candidatii declarati ,,Apt psihologic” si se
realizeaza potrivit O.M.A.I nr. 105/2020 la Centrul Medical Judetean Dambovita, dupa ce vor fi afisate
rezultatele la testarea psihologica pe site-ul db.politiaromana.ro sectiunea Cariera — Admitere 2025.
Candidatii declarati ,,Apt psihologic” se vor prezenta la Centrul Medical Judetean Dambovita pentru
examinare medicald, dupa postarea anuntului privind planificarea la examinarea medicala pe site-ul
unitatii.

Examinarea medicala constd in evaluarea detaliatd a starii de sanatate a candidatilor, conform
baremelor medicale in vigoare si se concretizeaza prin completarea fisei medicale-tip. Candidatii care
nu Tndeplinesc cerintele medicale de recrutare nu li se intocmeste dosar de recrutare si sunt apreciati ca
fiind ,,nepromovati”, iar activitatea de recrutare inceteaza. Candidatii care indeplinesc cumulativ toate
criteriile medicale de recrutare li se incheie fisa medicala cu avizul ,,Apt pentru institutii de invagamant
ale M. AL

o Candidatii la Academia Tehnica Militard ”Ferdinand I”, specializarile: (1) echipamente si sisteme
electronice militare, electronica — radioelectronica de aviatie, aeronave si motoare de aviatie,
echipamante si instalatii de aviatie se prezintd pentru examinarea medicald specifica la Institutul
National de Medicind Aeronautica si Spatiald “General doctor aviator Vicor Anastasiu”Bucuresti, in
baza solicitarii de planificare a unitatii de recrutare.

o  Candidatii la Academia Navali ,,Mircea cel Bdtrin” si |a Scoala Militara de Maistri Militari a Fortelor
Navale ,Amiral Ion Murgescu” efectueaza examinarea medicald speciald la Centrul de Medicina
Navala Constanta dupd sustinerea probei de evaluare a performantelor fizice, prin planificarea realizatd
de Inspectoratul General al Politiei de Frontiera. Pentru acesti candidati, in dosarul de recrutare este
cuprinsd, suplimentar, o copie a fisei medicale, conforma cu originalul, pentru obtinerea avizului apt
imbarcare.

Pentru acesti candidati in dosarul de recrutare este cuprinsa suplimentar, 0 copie a fisei medicale,
conforma cu originalul, pentru obtinerea avizului de Tmbarcare. Avizul eliberat de structurile
specializate, cu mentiunea apt/promovat se introduce in dosarul de recrutare sau se prezinta de candidat
cu ocazia inscrierii la institutia de invatamant in vederea admiterii, in functie de planificarea candidatilor
pentru sustinerea acestor probe.
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INSCRIEREA LA SEDIUL INSTITUTIILOR DE iNVATAMANT
SI PROBELE ELIMINATORII

Candidatii care au fost declarati “apt psihologic” si medical in urma evaluarilor/examinarilor
efectuate la unitatile de recrutare se inscriu la sediul institutiilor de invatamant superior/unitatilor de
invatamant postliceal pentru care au optat, potrivit calendarului/graficului de admitere stabilit de catre
fiecare dintre acestea, prezentand documentele solicitate de organizatori si participand la probele de
concurs potrivit prevederilor regulamentelor/metodologiilor de admitere proprii fiecarei institutii de
invatamant superior/unitati de invatamant postliceal. Detalii in acest sens se vor regasi pe paginile de
internet ale fiecarei institutii de invatamant.

Atentie!ll— Modificarile, completarile, revenirile cu privire la conditiile de Admitere la
institutiile de invatamant ale M.A.I. 2025 si ale celorlalte institutii de invatamdnt care pregdtesc
personal pentru M.A.l. pentru care |.P.J. Ddambovita realizeaza activitati de recrutare in sesiunea 2025
vor fi aduse la cunostinta candidatilor doar prin postare pe site-ul unitatii. De asemenea, candidatii
sunt obligati sa se informeze individual cu privire la planificarea la testarea psihologica pe site-ul
unitatii.

Pentru inscrierea la unititile de invatamant superior/postliceal ale M.Ap.N.si Academia
Nationala de Informatii ,,Mihai Viteazul”, candidatii prezinta urmatoarele documente (LA SEDIUL
INSTITUTIILOR DE iNVATAMANT!):

a) cartea de identitate sau pasaportul, in original,

b) diploma de bacalaureat sau adeverinta eliberata de liceu in care se mentioneaza notele
obtinute la probele de examen, media generald de la bacalaureat, mediile obtinute in anii de liceu,
termenul de valabilitate si faptul ca nu a fost eliberatd diploma (numai pentru absolventii promotiei
anului in curs), precum si foaia matricold a studiilor liceale, n original sau in copii legalizate

c) alte documente solicitate prin metodologiile/ regulamentele de admitere (ex.: acte de studii in
original, dovada achitarii contravalorii taxei de inscriere la concurs pentru candidatii la alte institutii de
invatamant la care MAI are locuri aprobate, avize pentru dovedirea unor aptitudini etc.).

Concursul de admitere cuprinde probe eliminatorii (contravizita medicala si verificarea
aptitudinilor fizice) si probe de verificare a cunostintelor (test grila/proba de cunostinte la disciplinele de
concurs) desfasurate la sediile institutiilor de invatamant.

SUSTINEREA PROBEI DE EVALUARE A PERFORMANTEI FIZICE

Candidatii M.A.l la institutiile de invatamdnt ale M.Ap.N. si la Academia Nationala de
Informatii ,,Mihai Viteazul” sustin probele eliminatorii la Academia de Politie “Alexandru Ioan Cuza”,
in perioada 21.06 — 25.06.2025, potrivit planificarii D.G.M.R.U — M.A.I care va fi adusa la cunostinta
candidatilor in timp util, prin postarea acestuia pe site-ul M.A.l. la sectiunea carierd/institutii de
invatdmant/formare profesionala.

Candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate/pasaportul si echipamentul sportiv necesar
desfasurarii probei de evaluare a performantei fizice, potrivit normelor si baremelor prevazute in Anexa
3! la Ordinul M.A.I. nr. 140 din 2016 sau in Anexa 3! la Ordinul M.A.l. nr. 177 din 2016, ambele cu
modificarile §i completarile ulterioare.

La sustinerea probei de evaluare a performantei fizice constituie frauda adaugarea de
material care modifica forma si lungimea naturalad a unghiilor, de natura a influenta rezultatele
obtinute.

PROBELE DE EVALUARE A CUNOSTINTELOR

Candidatii M.A.I la institutiile de invatamant ale M.Ap.N. si Academia Nationald de Informatii
,Mihai Viteazul” se inscriu la sediul institutiilor de invatamant pentru care au optat si pentru care au
intocmit dosar de recrutare, prezentand documentele solicitate de organizatori si continua procedura de
admitere conform graficelor/calendarelor stabilite de acestea prin metodologiile/regulamentele proprii.
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Detalii privind Admiterea 2025 — probele de admitere, tematica si bibliografia de concurs,
graficul/calendarul desfasurarii concursului pentru admiterea in institutiile de invatamant
superior/unitatile de Invatimant postliceal ale M.Ap.N. si S.R.I precum si alte elemente de interes pentru
candidati vor fi publicate pe site-ul fiecarei institutii de invatamant.

ATENTIE!!!

La momentul depunerii copiilor dupd documentele mentionate, candidatii vor avea asupra lor
originalele acestora in vederea certificirii conformititii cu originalul a documentelor solicitate
potrivit OUG NR.41/2016, privind stabilirea unor masuri de simplificare la nivelul administratiei
publice centrale si pentru modificarea §i completarea unor acte normative.

Candidatii la institutiile de invatamant ale M.Ap.N. si la Academia Nationald de Informatii
»Mihai Viteazul” intocmesc un dosar suplimentar de recrutare, care ramane la unitatea de recrutare, in
vederea continuarii activitafilor specifice de resurse umane, respectiv al obtinerii avizului de acces la

informatii clasificate, in situatia candidatilor admisi.

Relatii suplimentare se pot obtine zilnic intre orele 09:00 — 13:00 la sediul Inspectoratului de
Politie al Judetului Dambovita — Serviciul Resurse Umane sau la telefon 0245/207200, interior 20112,

Anexele fac parte din prezentul Anuntul.

SEF SERVICIU RESURSE UMANE

Date cu caracter personal prelucrate de 1.P.J. Dambovita in conformitate cu prevederile U.E. nr. 679/2016

Targoviste, Bulevardul Regele Carol I, nr.64, Dambovita, Tel./Fax: 0245207200



